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Информация 

о формировании в МБОУ г. Иркутска СОШ №23 системы выявления и развития молодых 

талантов среди учащихся школы 

 

     В МБОУ г. Иркутска СОШ №23 в соответствии с утвержденной 03.04.2017 года Приказом 

директора школы №69 новой программой развития школы «Школа русской культуры как 

социокультурный центр» на 2017 – 2022 год ведётся работа по формированию системы выявления 

и развития молодых талантов среди учащихся школы. В настоящее время в соответствии  с 

Планом (дорожной картой) реализации программы развития осуществляется работа над 

созданием проекта «Радуга талантов», который будет реализовываться в МБОУ г. 

Иркутска СОШ №23 с 2019 по 2022 гг. Подготовка к реализации данного проекта начнётся с 2018 

года.  

Целевой охват: Учащиеся 1- 11 классов 

Основные цели проекта: 

1. Развитие системы личностно-ориентированного образования обучающихся как условие 

формирования личности с высоким уровнем интеллекта, способной к творческой самореализации. 

2. Организация научно-исследовательской деятельности обучающихся для усовершенствования 

процесса обучения и профориентации. 

3. Формирование действующей системы психолого-педагогических условий выявления и работы с 

одаренными детьми. 

4. Формирование системы социально-психологической поддержки и защиты одарённых детей. 

 

Задачи проекта: 

1. Выбрать рациональные формы управления интеллектуальной деятельностью обучающихся. 

Осуществить отбор среди различных систем обучения тех методов и приёмов, которые 

способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества. 

2. Выявить и развивать возможности одаренных детей в различных областях знаний. 

3. Создать  благоприятную интеллектуальную атмосферу для достижения максимальной 

самореализации творческих обучающихся. 

4.  Расширить  возможности для участия способных и одарённых обучающихся в окружных, 

региональных, всероссийских олимпиадах, конференциях, творческих выставках, различных 

конкурсах. 

 

Ожидаемые результаты: 

1. Активизация инициативы и творчества обучающихся в разных областях наук. 

2. Создание условий для сохранения и приумножения интеллектуального и творческого 

потенциала обучающихся: 

     Увеличение количества  участвующих от общего количества учащихся в олимпиадах, 

конференциях, конкурсах, соревнованиях и проектах различного уровня  

 2017 2022 

творческих 30% 50% 

спортивных  20% 25% 

интеллектуальных 6% 15% 



 

 

 

     Победителей, призёров, лауреатов 

 2017 2022 

творческих 30% 35% 

спортивных  20% 25% 

интеллектуальных 2,5% 5% 

дистанционных 30% 50% 

  

3. Создание системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогов, 

психологов и других специалистов для работы с одарёнными детьми.  

Количество педагогов, повысивших квалификацию в аспекте  подготовки специалистов по работе 

с одарёнными детьми – 60% 

4. Формирование интереса обучающихся к личностно-творческой самореализации. 

5. Повышение качества образования обучающихся до 52 %. 

 

В настоящее время в 2017 – 2018 учебном году в школе сформирован Банк Талантливых детей, а 

также ведется работа по четырем направлениям:  

1. Направление – подготовка к конкурсам, олимпиадам и т.д. (Отв. Космакова З.В.) 

2. Направление – подготовка к НПК (Исследовательская и проектная деятельность) (отв. 

Потапова Е.В.); 

3. Направление  - психологическое сопровождение талантливых учащихся (отв. психолог 

школы Радионов Г.А.); 

4. Направление  - Проект «Дорога в завтра» (профильное обучение на уровне СОО)- 3 

профильных класса (10а социально - гуманитарный; 11а физико – математический; 11б 

социально – экономический) (отв. зам дир. по НМР Варшней Н.Е.) 

 

Система работы с одаренными детьми 

Наименовани

е ОО 

Наличие закладки на сайте ОО 

(адрес сайта) 

Количество 

детей, 

возраст  

Предмет или 

направленност

ь в ОДОД 

Наименовани

е проекта, 

срок 

реализации 

МБОУ г. 

Иркутска 

СОШ №23 

есть закладка 

http://school23.irk.ru/p/raduga_talant

ov 

1-11 классы Комплексный 

проект  

Проект 

«Радуга 

талантов» 

2019 – 

2022гг. 

МБОУ г. 

Иркутска 

СОШ №23 

есть закладка 

http://school23.irk.ru/p/profklass 

78 

учащихся 

(10а.11а,11б

) 

16-18 лет 

Профильные 

классы 

Проект 

«Дорога в 

завтра» 

2017 – 2022 

гг. 

 

Проект «Дорога в завтра» 2017 – 2022 гг.. 
 

Целевой охват проекта: 1. Уровень ООО (50 человек, 5 классы) с 1 сентября 2018г. 

                                            2. Уровень СОО (10-11 классы, в плане по 2а профильных класса на 

параллели, 100 человек) 

 

Цель проекта: 

Формирование и развитие компетенций, необходимых обучающимся для осуществления 

профессионального выбора с учетом потребностей рынка труда муниципалитета и региона, а 

также  содействие ранней профилизации (в период обучения в 5–11 классах) и 

профессиональному самоопределению старшеклассников. 



 

 

 

Задачи проекта: 

1. Разработать и внедрить систему профессионального самоопределения учащихся школы на 

основе оптимального соотношения углубленного изучения отдельных предметов и его 

эффективного применения в профессиональных и жизненных ситуациях в форме Практик на базе  

ВУЗов – партнеров, результатом которой станет система «социального лифта» для будущего 

выпускника школы. 

2. Организовать на базе школы постоянно действующую Площадку профессиональных проб для 

учащихся 5-9 классов, которую будут проводить представители колледжей г. Иркутска. 

2. Повысить уровень социальной активности обучающихся в решении вопросов 

профессионального самоопределения. 

3. Расширить уровень знаний обучающихся о видах профессиональной деятельности. 

4. Усилить мотивацию на изучение семейных традиций и профессиональных династий, 

сформировать чувство гордости за профессиональные устои семьи. 

5. Воспитать у  обучающихся уважительное отношение к людям различных профессий и 

результатам их труда. 

6. Повысить уровень информированности обучающихся о функционировании современного рынка 

труда, условиях и возможностях успешного профессионального выбора.  

7. Ознакомить  обучающихся с профессиональными учебными заведениями муниципалитета.  

8. Создать условия для раскрытия способностей обучающихся и дальнейшего профессионального 

самоопределения. 

9. Развить творческий потенциал обучающихся. 

 

Ожидаемые результаты: 

1.Высокий уровень профессионального самоопределения старшеклассников школы 90% (9, 11 

классы) (на текущий момент от 60 до70%); 

2. Функционирование профильных классов с наличием Практикумов по профилю классов  на базе 

ВУЗов – ИРНИ ТУ, БГУ, ИГУ и т.д. 

3. Действующая система «социального лифта» для выпускников школы. 

4. Наличие прочных связей с партнерами  - ведущими колледжами и ВУЗами города Иркутска. 

5. Привлечение специалистов ВУЗов и колледжей к работе в школе по основным предметам и 

предметам, предполагающим углубление. 

6. Действующая на базе школы Площадка профессиональных проб для учащихся 5-9 классов, 

которую будут проводить представители колледжей г. Иркутска. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отв. Исполнитель Зам.директора по НМР 

Варшней Н.Е. 

(89149537739) 

 


